
 
 
 

เอกสารผลงานประกอบการประเมินบุคคล 
(เอกสารผลงานประกอบด้านผลสัมฤทธิข์องงาน) 

 เพื่อเลือ่นขา้ราชการพลเรอืนสามัญเพือ่แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง 
ประเภททัว่ไป ระดับช านาญงาน สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน 
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